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Abstrakt V ¢lanku je popisana zakladna linia vyskumného Setrenia
a prezentované su Ciastkové vysledky. Vyskumné Setrenie je
stcast'ou rieSenia grantovej Glohy, konkrétne poukazuje na vysledky
tematického celku tykajlceho sa nazorov Studentov na problematiku
rozvoja osobnostnych vlastnosti — motivov k vykonu profesie.
Motivy, motivacia apristup kprofesii su bazické prvky
osobnostnych  charakteristik v utvarani  profesijnej identity
socialneho pedagdga.

Kli¢ova slova vyskum, socialna pedagogika, postoje Studentov,
determinécia kompetencii

1. SOCIALNY PEDAGOG - MOTIVY K VYKONU

PROFESIE
Osobnost’  Cloveka je charakteristicki mnohymi faktormi
a $pecifickymi vlastnostami. Tieto vlastnosti sa odzrkadl'uji ivo
vykonovom  aosobnostnom  potencialu  k vykonu  profesie.

Specifikum edukatnej asocidlnej oblasti vyZaduje i 3pecifické
vlastnosti osobnosti, ktoré sa prejavuju nad ramec inych vlastnosti.
Osobnost’ Cloveka sama o sebe dokdze ,produkovat™ urcité
mnoZstvo motivov k vykonu ur¢itych ¢innosti, ako st motivy ku
Stadiu, motivy k vyberu partnera a pod.. Jednymi z tychto motivov
sl i motivy kvyberu avykonu konkrétnej profesie. V socialnej
pedagogike, ako vedeckom odbore patriacom do oblasti
pomahajucich profesii a zarad’ujucej sa do okruhu vied o vychove
(viac napr. BakoSova, 2009, Kawula, 2009, Chudy, 2010) je tato
problematika zatial' malo rozvijana. Iked niektoré monografické
Stidie, najmé zahraniéné (Bennett, 2010), vedecké spisy (Cemeron
akol., 2011) ¢i prehladové Elanky (Selicka, 2009, 2010) poukazuju
na zameranie aosvojovanie si profesijnej identity ¢i na popis
determinacie motivov k profesii, mnohé Studie zostavaju v rovine
popisov (porovnaj napr. Boddy, 2009) charakteristiky osobnosti
socialneho pedagdga a jej formovania az podas vykonavanej praxe.
Tento nazorovy pluralizmus az ,profesijny rozkol“ nas viedol

k uprave Casti dotaznika (subtest 3a), ktorym sme chceli mapovat
motivy k vyberu socialnej pedagogiky ako Studijného odboru a tiez
motivy, ktoré ved( Studentov kvykonavaniu danej profesie
aformuju ich osobnostné vlastnosti, ako délezita sudast’ pri
osvojovani a formovani kompetencii.

1.1 Z&kladné informéacie o danej ¢asti vyskumnom Setreni

V tomto prispevku prezentujeme jedno ciastkové vyskumné
Setrenie, tykajlce sa nazorov Studentov na motivaciu k vykonu
profesie socidlneho pedagdga. V prezentovanych vysledkoch
vychadzame z prvotnych vystupov Studentov socialnej pedagogiky
na UTB v Zline. Analyza acharakteristika motivov k vykonu
profesie nas vedie kdblezitym zaverom ako sU pochopenie
a popisanie zakladnych atribGtov a determinantov vzniku a rozvoja
osobnostnych vlastnosti, konkrétne motivov k vykonu profesie
socidlneho pedagdga. Ddlezitym a Easto podceniovanym faktorom je
i motiv vyberu daného odboru av neposlednom rade izmena
pohladu na dany obor ¢i dant profesiu pocas studia. Tieto aspekty
sme zohladnili pri koncipovani metéd zberu dat a vyhodnotenia
(Chudy a kol. 2011).

1.2 Zakladna metodika vyskumného Setreni

Zakladnym cielom vyskumného Setrenia je porovnat nazory
Studentov prvych a tretich roénikov vo vybranom odbore sociélna
pedagogika. Ako vzorku vyskumného Setrenia sme v prvej fazy
vyskumu vybrali, i na zaklade dostupnosti (autori koncipovali dany
odbor a vyuéovali v danom odbore na UTB v rokoch 2003-2010)
odbor socidlna pedagogika na UTB v Zline. Jedna sa o Studijny
odbor socialna pedagogika, ktory spada pod Studijny program
Specializace v pedagogice aje akreditovany v Bc. a Mgr. Stadiu
v prezenénej ikombinovanej forme (viac informacii o
danom Studijnom odbore dostupnych na www.uth.cz). Hlavnym
cielom vyskumného S$etrenia bolo:

- zistit’ ndzory Studentov na motivaciu k vyberu Stddia
daného odboru

- zistit’ a popisat’ zdkladné rozdiely medzi jednotlivymi
ro¢nikmi a pohlaviami vo vybere motivov
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- popisat’ zakladné motivy k vykonu profesie

K ziskaniu dat sme pouzili dotaznik vlastnej konstrukcie, ktory
obsahuje 4 subtesty a danej problematiky sa tyka subtest ¢islo 3a.
V tomto subteste s otazky (31 poloZiek), ktoré sa tykaju motivov
vedUcich k vykonu profesie. Tieto motivy st rozdelené do viacerych
kategorif:

- vztah k T'udom (mat nad 'udmi vplyv, byt l'udom
uZito&ny, byt medzi Fud'mi)?
- pomahanie (viest druhych k samostatnosti, sluzit
inym)
- byt zamestnany (zarobit’ peniaze, zabezpecit’ rodinu,
zabezpe(it’ existenciu)
- napliovat svoje poslanie (najst zmysel Zivota, byt
uzitoény a prospesny)
- osobnostné (dosiahnut’ uspech, ziskat' si uctu, byt
VZOor)
Pre hodnotenie 31(typizovanych) vyrokov Studentov a ich délezitost’
pre vykonavanie profesie boli uspdsobené Skaly od 0 do 4. Kde 0

predstavovala podpriemerna ddlezitost’ a 4 nadpriemernti dolezitost’.

Skimana vzorka bola zdmerne vybrana zo vsetkych Studentov
prvého a tretieho roénika prezenéného §tadia. Jednalo sa o celkovy
pocet 120 Studentov. Z tohto celkového poétu vsak nakoniec bolo
analyzovanych len 97 dotaznikov. Ostatné dotazniky boli vyradené
pre nelplné vyplnenie, alebo nedodrzanie instrukcii. Analyzované
dotazniky boli podla ro¢nikov nasledovne: 41
dotazovanych tvorili Studenti treticho ro¢nika a 56 Studenti prvého
ro¢nika. Celkové rozlozenie je viditelné v popisnej Statistike
vzorky.

rozlozené

Tab. ¢. 1 Tabul'ka pocetnosti podl'a jednotlivych ro¢nikov

Tabulka ¢etnosti:roénik
Kat. Cetnot | Kumul. Rel.getn. | Kumul. | Rel.getn | Kumul.
% . %
Cetnost platnych
platnych | vsech vsech
prvni 56 56 | 57,73196 | 57,7320 | 57,7319 | 57,7320
6
treti 41 97 | 42,26804 | 100,000 | 42,2680 [ 100,000
0 4 0
Chybi 0 97| 0,00000 0,00000 | 100,000
0

1.3 Vyskumné Setrenie — analyza dat

Pri analyze dat sme uprednostnili postupy kvantitativnej
metodoldgie  aStatistickych ~ spracivani  dat.  Analyzovanie
vyskumného materialu prebiehal v nasledovnych krokoch: Analyza
odpovedi na uzavreté otazky a Statistické spracovanie pomocou
softwaru Statistica 9 a Chic. V tejto ¢asti vyskumného Setrenia boli

! tieto kategdrie nie st v teste viditelne vyznadené, s uréené pre
zhlukovanie a vyhodnocovanie vysledkov
2/ zatvorke uvadzame ukéazku vyroku v danom subteste

respondenti konfrontovany z presne vymedzenymi vyrokmi (n:31)
a k tymto vyrokom sa vyjadrovali pomocou nami zvolenej Skaly. Po
spracovani formalnych casti vyskumného Setrenia (triedenie
a kontrola spravnosti dat, vyplnenie dotaznikov a pod) sme v dal3ej
fazy vyskumného Setrenia data podrobili obsahovym a Statistickym
analyzam. V sllade s rozloZzenim déat — odpovedi (obr. & 1 aobr.
¢.2) aich charakterom sme pouZzivali predovSetkym neparametrické
testy pre  porovnavanie  strednych  hodndt  arozptylu.
Z viacrozmernych prieskumovych technik sme pouZili zhlukovi
analyzu pre kategorialne data a Statistick imlikativnu analyzu.
Z grafickych vystupov pouzivame ikonové grafy pre viacrozmerné
prieskumové techniky a histogramy, krabicové grafy akolacové
grafy pre jednorozmerné prieskumy.

Obr. ¢. 1 Graf priemerov odpovedi na jednotlivé polozky v subteste
3a u oboch ro¢nikov
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Obr. ¢. 2 Graf priemerov odpovedi na jednotlivé polozky
Vv subteste 3a
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2. SOCIALNY PEDAGOG - MOTIVY K VYKONU
PROFESIE

Analyza vystupov empirického Setrenia v ramci vyskumu sme pojali
ako analyzu ciastkovych vysledkov subtestu 3a. Prezentujeme ich
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v kratkej analyze ainterpretacii a dopliiujeme ich grafickym
a tabul’kovym prehl'adom pre lepSiu orientaciu Citatel'a.

Ako je viditelné (obr. ¢. 2) zrozloZenia priemernych hodn6t
odpovedi u jednotlivych ro¢nikov mézeme konStatovat, Ze
odpovede sa moc neliSia podl'a danych ro¢nikov. Mimo rozhranie
(priemer medzi 2,6 aZz 3,4) priemernych odpovedi Studenti
vymedzovali odpovede pomahat TFudom avyuzivat svoje
schopnosti (nad priemer odpovedi 3,4), ako iodpovede zarobit
peniaze, dosiahnut’ tspech (pod priemer odpovedi 2,6). Z ¢oho
vyplyva, Ze Studenti odboru socidlna pedagogika prikladajd
dolezitost viac charakteristikdim pomahajlcej profesie ako
materialnemu zabezpeceniu a adekvatnemu finanénému
ohodnoteniu danej profesie. Tento jav je zrejmy ivo viacerych
odpovediach v inych vyskumoch (porovnaj napr. Cameron akol.,
2011) a pravdepodobne je zavisly i na fakte, Ze Studenti si eSte Uplne
neuvedomuju dopady arizika svojho finanéného zaistenia
a prevlada u nich motiv poskytovania pomoci a faktor uplatnenia sa
v profesionalnom Zivote po ukonéeni VS, ako motiv samostatnosti,
rozvoja osobnych vztahov a tvorby vlastnej rodiny. Tomuto faktu
nahravaju i odpovede z predchadzajdcich subtestov (porovnaj napr.
Chudy a kol. 2011), kde $tudenti popisuji ekonomickt zavislost’ na
svojich rodinach®.

Odpovede v ro¢nikoch teda nie su rozdielne aneexistuje medzi
ro¢nikmi S$tatisticky vyznamny rozdiel. Preto je pre nas zaujimavé
podrobit’ data Statistickému skamaniu podl'a pohlavia respondentov.
Budeme predpokladat, Ze nexistuj0 rozdiely Statisticky
vyznamné(odchylky v odpovediach) v odpovediach — motivoch
k vykonu profesie medzi respondentmi (muzi) arespondentkami
(Zeny) (tab. &.2)%.

Tab. ¢.2 Pocetnost’ odpovedi podl'a pohlavia respondentov v 1
ro¢niku

Tabulka Cetnosti:pohlavi (List] v subtest 3a

prvni ro¢nik)
Kategorie

Cetno | Kumulativni | Rel.getnost | Kumulativni

st
cetnost rel.cetnost

1 10 10| 17,85714 17,8571
2 46 56| 82,14286 100,0000
ChD 0 56 0,00000 100,0000

Aby data, ktoré prezentujeme mali vypovedaciu hodnotu (podla
zvolenej hypotézy — predpokladu) museli sme tieto podrobit,
vramci Statistickych  metoéd, testovaniu  neparametrickymi
metddami. Z pohl'adu vysledkov je zaujimavé i rozloZenie odpovedi
a ich odchyliek od priemeru medzi kategdriou muzov a a kategoriou

% Odpovede studentov na otdzky tykajice sa viastného financniho
zabezpecenia: ... to nerieSim..., platia ma rodicia... a pod.

4V tab. &. 2 sa objavuju len podty za prvy roénik i vzhladom na
fakt, Ze v tretom ro¢niku museli byt z formalneho hladiska
vyradené niektoré dotazniky (nedplné vyplnenie a pod.)

zien, kde s viditelné rozdiely (obr. ¢. 3 a¢.4, tab.c.3), najmd
Vv kategorii UCit’ sa novym veciam a V kategorii Mat’ vplyv na l'udi.

Obr. &. 3 Graf rozdielov odpovedi na jednotlivé polozky v subteste
3a v prvom ro¢niku
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Obr. ¢. 4 Graf medianov pri odpovediach na jednotlivé polozky
v subteste 3a v prvom ro¢niku
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Tab. ¢.3 Rozdiely odpovedi muzov a Zien v kategérii mat’ vplyv na
Pudi

Mann-Whitneyv U test (Listl v subtest 3a prvni
rocnik)

Proménn
a Dle promeén. Pohlavi Oznacené testy jsou vyznamné
na hladiné p <,05000 Zhrnout podminku: v31=1

Sét | Sét | U z p- z p- N
pof. | pof. hodn hodn | plat
uprav | . n.
skup | skup ené
1 .2 skup
mitvliv | 374,|1222| 141,| 1,89 0,051,976 | 0,04 | 56
na lidi 0000 | ,000 | 0000 | 3292 | 8320 | 656 | 8081

Z danych dat je patrny rozdiel medzi odpoved’ami u muzov a Zien.
Hypotézy otom, Ze neexistuji Statisticky vyznamné rozdiely
v odpovediach u pohlavi preto tito hypotézu zavrhujeme. Na zaver
uvddzame i tabulku a graf odpovedi na dané dve kategorie, ktoré su
Statisticky vyznamné (tab.¢. 4 a obr. &. 5). U Zien st odpovede viac
rozvrstvené ako u muzov, kde tieto odpovede viac koreSponduju
z priemerom odpovedi. Co sa tyka ddleZitosti zeny menej kladu
doraz a menej prikladaji dolezitost’ odpovediam na kategorie ucit’ sa
novym veciam amat vplyv na ludi. V tychto kategoridch viac
dominuji odpovede muzov.

Obr. ¢&. 5 Graf odpovedi v kategorii Ugit’ sa novym veciam®
Krabicovy graf z ucit se novym vécem seskupeny pohlavi
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Tab. ¢.4 Rozdiely odpovedi muzov a Zien v kategdridch

Pohlavi - Popisné statistiky (Tabulka in subtest 3a prvni
ro¢nik)Zhrnout podminku: v31=1
Promén
na Pramér | Median [ Minimu | Maximu | Kvartilo | Rozpty
m m vé |
rozpéti
mit vliv | 3,1000 | 4,0000 | 0,00000 | 4,00000 | 2,00000 | 1,8777
na lidi 00 00 0 0 0 78
muZi
uditse | 3,7000| 4,0000 | 3,00000 | 4,00000 | 1,00000 | 0,2333
novym 00 00 0 0 0 33
vécem
muZi
mitvliv | 2,4782| 2,5000 | 0,00000 | 4,00000 | 1,00000 | 0,8772
na lidi 61 00 0 0 0 95
zeny
uc¢itse | 3,0652| 3,0000 | 1,00000 | 4,00000 | 1,00000 | 0,7289
novym 17 00 0 0 0 86
vécem
Zeny
3. ZAVER

K zaverom predkladaného subtestu &. 3a by sme chceli predostriet’
diskusné otazky tykajlce sa zamerania obsahu a rozsahu vednych
disciplin nachadzajlcich sa v Studijnych planoch daného odboru
stadia. Je totiz zrejmé, Ze vyucba v danych odboroch je vel'mi dobre
zvolend po stranke zamerania a profilacie odboru do oblasti
socialnej prace apo stranke legislativy. Dostacujica je istranka
metodicka. Jednym z faktorov, ktory je sice ,predimenzovany*
v rozsahu apo¢tom hodin, ale nie obsahu akvality je priprava
z pohl'adu osobnostného rozvoja® (porovnaj napr. Andrysové, 2010)
a komunikacie. Toto si podla nas hlavné moznosti pre diskusiu
a namety pre d’al$ie skimanie v danej oblasti, tak ako sme ho nacrtli
v danom prispevku.
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