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Abstrakt Piispévek ma za cil zhodnotit vliv pfimych zahrani¢nich
investic na okres Louny, ktery se potykd s vysokou nezaméstnanosti
a absenci tzv. strategického zaméstnavatele. Zakladni vyzkumnou
otazkou je, zda a pfedevSim pak do jaké miry dokazi pfimé
zahrani¢ni investice napomahat Kk feSeni problémi na trhu prace
vV tomto strukturalné postizeném regionu. Na zakladé komparativni
analyzy informaci z vyro¢nich zprav firem a tdaji CSU a
Czechlnvestu je kvantifikovan dopad pfimych zahrani¢nich investic
z konkrétni pramyslové zény na nezaméstnanost v okresu. Pfinos
téchto investic je ilustrovan na tzv. hypotetické mife
nezamgéstnanosti, resp. jaky by byl stav na regiondlnim trhu prace
Vv ptipad¢ neexistence téchto investic v pramyslové zoné€. Na zékladé
komparativni analyzy udajui z let 2000 — 2013 analyzované investice
dokazaly snizit regionalni nezaméstnanost v priméru o 1,7 p. b.
ro¢né.

Klicova slova Investi¢ni pobidky, mira nezaméstnanosti, pifimé
zahrani¢ni investice, regionalni rozvoj, trh prace.

1. SOUCASNY STAV ZKOUMANE PROBLEMATIKY

Pfimé zahranicni investice (PZI) jsou terminem, ktery je sklofiovan
v celosvétovém méfitku. V soucasné dobé jsou jiz velmi podstatnou
soucasti ¢eské ekonomiky. V dobé& ekonomické krize (2007 — 2009)
vyrazné podpofily Eeskou ekonomiku, i pies vSeobecny propad
vyrob zde zaméstnavaly vys§i pocet pracovnikl a vytvarely vétsi
pridanou hodnotu nez v obdobi pred krizi (Simanova, 2011).

PZI v CR maji v kontextu investi¢nich pobidek (IP) své zastance i
odpiirce. Ti prvni (Tvrdon J., Wokoun R., ad.) v nich vidi silny
motor ekonomického ristu, nositele know-how, novych technologii
a strategické zaméstnavatele (Tvrdoni a Wokoun, 2010).

Ti druzi (Keller J., Klaus V. aj.) upozoriuji na ptfichod méné
kvalitnich producenti masovych vyrob s nizkou pfidanou hodnotou,
kteti pouze vyuzivaji vyhod investi¢nich pobidek (v¢. podpory
tvorby novych pracovnich mist), nevytvafeji v regionech zadné
vazby trvalejsiho charakteru a jejich odliv je znaéné pravdépodobny
(Klaus, 2008).

Mnohé znich mohou mit negativni vliv na technologickou
konvergenci regionti. Mohou zpusobit vzristajici riziko inercie, tj.

uzavieni regionu Vv pasti technologicky nendro¢nych, na praci
intenzivnich vyrob a trvale poSkozovat konkurenceschopnost
regiond (Simanova a Tresl, 2011).

I kdyZ PZI maji fadu kritikd, jednotlivé staty a regiony se pfedhangji
v tom, jak je ziskat. Vytvareji komplexni systémy IP, nabizeji celé
spektrum pfipravenych priamyslovych zon (PZ), tak aby byla dana
lokalita co nejvice atraktivni pro potencialniho investora (Pavlinek,
2004). Vlady rovnéz vytvareji selektivni migracni nastroje, kterymi
se snazi spolu s investorem pfildkat do zemé& i zahrani¢ni
kvalifikovanou pracovni silu (Cuhlovd, 2014). Nebot ackoliv
existuji negativa, PZI s sebou do daného regionu - ptedevsim
pfinaseji nova pracovni mista, nové technologie, znalosti a odborné
zkuSenosti, které mohou pozitivné plsobit na regionalni
konkurenceschopnost (Pavlinek, 2004).

V jejich disledku dochazi vseobecné ke zvySovani zivotni trovng,
koupé&schopné poptavky, dodateéné tvorbé HDP, v mnohych
piipadech ke zvySovani produktivity prace v regionech. Tyto
dopady jsou vzajemné provazané a velmi uzce souvisi se situaci na
trhu préace, kterou PZI ovliviiuji (Srholec, 2004).

Cilem ptispévku je zhodnotit dopady PZI na regiondlni trh préace
okresu Louny. Na konkrétnich pfikladech zahrani¢nich investort z
pramyslové zony Alpka, jsou v piekladané praci rozebrany dasledky
PZI, ptisobici na regionalni trh prace.

Hlavnimi pouzitymi metodami jsou analyza a deskripce. Nasledné
dopad zkoumanych PZI na regionalni trh prace je kvantifikovan
pomoci rozdili mezi skutenou mirou nezaméstnanosti a tzv.
hypotetickou mirou nezaméstnanosti.

2. PRIME ZAHRANICNI INVESTICE A
NEZAMESTNANOST V OKRESE LOUNY

Za stézejni socio-ekonomicky problém tohoto regionu Ize povazovat
dlouhodobé  vysokou nezaméstnanost. Tento region je
charakteristicky jednou z nejvyssich nezaméstnanosti v CR — 9,9 %
vr. 2014. Pravé proto je v ramci investiénich pobidek zvyhodnén
podporou tvorby novych pracovnich mist (MPSV, 2015).

Miru nezaméstnanosti v okrese Louny v porovnani s republikovym
primérem ilustruje obr. 1. Zobr. 1 je patrné, Ze okres Louny je
regionem, ktery se stejné jako cely Ustecky kraj dlouhodobé potyka
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s vysokou nezaméstnanosti. Mira nezamé&stnanosti v okresu Louny
ve vSech analyzovanych letech piekracovala republikovy prameér.
Zejména pak v letech 2000 az 2003, kdy byl rozdil vice jak 8 %
(MPSV, 2015).

Vysokd mira nezaméstnanosti neni jedinym problémem
regiondlniho  trhu prace. Charakteristickd je dlouhodoba
nerovnovaha: na jedné stran¢ existence volnych pracovnich mist a
zaroven existence potencialnich, nicméné vSak pro dané pozice
nekvalifikovanych, pracovniki. Existuje zde nesoulad mezi
nabidkou a poptavkou na trhu prace, tj. mezi zaméfenim skol (resp.
nabidkou kapacit vzdélavacich obord) a zaméfenim regionalni
ekonomiky, coZ dokladaji statistiky trhu prace. Dle Zpravy o situaci
na krajském trhu prace k 31. prosince 2014 byl podil volnych
pracovnich mist na nezaméstnanych uchaze¢ich v dané kategorii
nejvyssi (36,2 %) u vyucenych osob, nasleduji osoby se zakladnim
vzdélanim (25,37 %) a stfedoSkolsky vzdélané osoby (7,5 %). Je
ziejmé, ze 1 pres previs nabidky prace nad poptavkou je velky pocet
pracovnich mist neobsazenych z diivodu nevhodnosti kvalifikace a
jinych déivodti (MPSV, 2015).

Obrazek 1: Vyvoj miry nezaméstnanosti v CR a v okrese Louny
+CR
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Zdroj: viastni zpracovant, data CSU

Od r. 1998 jsou v CR poskytovany investiéni pobidky privilegujici
predev§im strukturalné postizené regiony typu okresu Louny.
Vzhledem k vySe uvedenym faktim se ceska vlada, prostfednictvim
Ministerstva primyslu a obchodu, resp. skrze Czechinvest, snazi
situaci v regionu zlepSovat pfildkanim investort a to hlavné pomoci
systému IP, které maji motivovat investory predevSim k tvorbé
potiebnych pracovnich mist, aby dochazelo k postupnému snizovani
vysSe zminénych ¢isel (Czechlnvest, 2014).

Dle tidaji CzechInvestu k 31. 12. 2013 byl v CR stav PZI na arovni
506.407,07 mil. K& Ztoho 78.340,89 mil K& (cca 15,5 %) je
nainvestovano v Usteckém kraji. Zhruba pétina PZI z Usteckého
kraje je lokalizovana v okresu Louny (17.987,89 mil K¢&), konkrétné
pak v PZ Alpka 2.851,64 mil K&, kam svou investici umistili celkem
4 investofi. T italSti a jeden z Némecka. Celkem v PZ Alpka je
v soucasné dobé (Cervenec 2014) 7 firem, pti¢emz &tyfi z nich jsou
PZI, které vznikly jako zavody na zelené louce a byly do regionu
pfilakany pomoci investi¢nich pobidek. Vzhledem k této statistice
lze ftici, Ze v okresu Louny a konkrétné v PZ Alpka je vysoka
koncentrace PZI. Tento fakt pisobi a ovlivituje regiondlni trh prace
(Czechlnvest, 2014).

2.1 Pfimé zahrani¢ni investice koncentrované v
primyslové zoné Alpka

Dle oficidlnich informaci poskytnutych MU Podboiany se v PZ
Alpka v souCasné dobé (duben 2015) nachéazeji 4 pobocky
nadnérodnich korporaci (viz tab. 1):

Tab. 1: Firmy fungujici v primyslové zoné Alpka v r. 2014

Nazev: | \solikost | Zeme Poet | \yrobas
firmy zavodu | investora zaméstnancu zaméieni
(investor) vr. 2013
. Vyroba
I;org(l)t, 24 ha Italie 150 kobercové
T prize
Vyroba
conta, | 46ha | talie 152 chladnitek a
S.I.0. S
mraznic¢ek
Vyroba
autc'>:r;l1-§tive hydraulickych
. 7,5ha | Némecko 570 systémi pro
Czechia
brzdy a
S.I.0. .
Spojky
Rover Vyroba
Czech, 2 ha Italie 8 plastovych
S.r.0. vyliskd

Zdroj: vlastni zpracovani, data Ministerstvo spravedinosti

Prvni z nich je firma Logit, s.r.o. — PZI italského koncernu Radici
Group. Druhou je opét dcefind spolecnost italského investora —
Candy Hoower Group. Tteti je dcefind spole¢nost dodavatele Candy
Howeer Group — Rover Czech s.r.o. Posledni je v soucasnosti
nejvétsi regionalni zaméstnavatel — firma FTE automotive Czechia
s.r.o. Zaroveii se jednd o spolenost, kterd se vPZ Alpka

Vyvoj poctu zamé&stnanci téchto PZI ilustruje obr. 2. Z obrazku je
vidét, ze firmu Logit lze oznalit za zaméstnavatele s pomérné
stabilnim poétem zaméstnavanych osob. Za pomoci aritmetického
priméru poctu zaméstnanci za celé pusobeni firmy se dojde
k zavéru, Ze firma primérné zaméstnava 217 pracovnikd roéné. Vliv
krize je patrny vr. 2009 snizenim poctu zaméstnanci o 23 %.
Soustavny pokles zaméstnanosti od roku 2010 az do soucasnosti je
vyvoldm tendencemi zvySovani produktivity prace v zévodu
(Ministerstvo spravedInosti, 2015).

K dramatickému vyvoji po¢tu zaméstnancti doslo v zavode Conta. V
r. 2007 Conta zaméstnavala 943 zaméstnancd, coz z ni ucinilo
nejvétsiho zaméstnavatele v PZ a strategického zaméstnavatele
V regionu (Zahotik, 2008). Nutno dodat, ze od r. 2008 se situace
razantné obratila, ze strategického zameéstnavatele se stala firma,
ktera je v regionu znama kazdoronim masivnim propousténim.
Stav zaméstnanct se rok od roku snizuje. A jen ¢ast z propusténych
nasla uplatnéni v ostatnich firmach v PZ (Kotikova, 2014).

Posledni italskou PZI je firma Rover Czech, s.r.o. Na téchto tfech
italskych investorech lze ilustrovat tzv. demonstrativni efekt PZI.
Vyznamnym lokalizaénim faktorem pro ptichod novych investoru je
spokojenost téch stavajicich. Italsky investor Candy Hoower Group
lokalizoval svou PZI do PZ Alpka na zakladé referenci jiného
italského investora — Radici Group, jenZ uz vPZ Alpka mél
umistény svij zavod Logit, s.r.o. Poté firmu Candy Hoower Group
nasledoval jeji smluvni dodavatel firma Rover Plastic a do PZ
situoval zédvod Rover Czech, s.r.o0., kde od r. 2009 cca 10
zam&stnancl vyrabi plastové vylisky pro zavod Conta, s.r.o.
(Kotikova, 2014).
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Obr. 2: Vyvoj po¢tu zaméstnanca v analyzovanych PZI
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Zdroj: vlastni zpracovani, data Ministerstvo spravedinosti

Z obr. 1 je dale patrné, ze hospodaiska krize vzhledem ke snizovani
poctu zaméstnanct nepostihla pouze firmu FTE automotive Czechia
s.r.o. Tento fakt uvedl soucasny feditel FTE automotive Czechia
s.r.o. Ing. Jifi Malkus v rozhovoru pro Svét primyslu v r. 2011 — od
doby, kdy zacala krize, firmy v PZ redukuji pocty svych
zam&stnancl a FTE automotive Czechia s.r.o. prakticky profituje z
propousténi délnikd z ostatnich zavodi v PZ Alpka (Urbanova,
2011).

Bezesporu FTE automotive Czechia s.r.o. je jedinym zavodem v PZ
Alpka, ktery v obdobi hospodaiské krize nepropoustél, ba dokonce
pfijimal do svych fad nové zaméstnance, nicméné nelze opomenout,
ze tou dobou méla firma prakticky svazané ruce. Do Podbotan byl
investor pfildkan pomoci pestrych investi¢nich pobidek. Firma
vznikla 4. fijna 2005, v provozu je o rok pozdé&ji — v témze roce
ziskala investicni pobidku na tvorbu novych pracovnich mist,
pti¢emz podminkou bylo vytvoteni 417 novych pracovnich mist k
18. dubnu 2009 (Ministerstvo spravedinosti, 2015).

A prave tato podminka zapficinila, ze firma nabirala po celé obdobi
hospodaiské krize. Z vySe uvedenych faktii 1ze konstatovat, ze v
tomto konkrétnim piipadé se IP ukazala jako maximalné ucéinna.
Pokud by firma FTE automotive Czechia s.r.o. tuto IP neziskala, tak
by s vysokou pravdépodobnosti propoustéla stejné jako ostatni firmy
v PZ. Lze tedy fici, Ze udéleni IP firm¢ FTE automotive Czechia
s.r.o. zafungovalo ,jako pojistka“ proti ristu uz tak vysoké
nezaméstnanosti, ktera byla v r. 2009 v okresu Louny na urovni
11,7 %. Ze zjisténych udaju lze vyvodit zavér, ze pokud by firma
neziskala IP na podporu tvorby pracovnich mist, meziro¢ni narGst
miry nezaméstnanosti v r. 2008 by byl vétsi, nez jaky ve skute¢nosti
nastal (2,8 %).

2.2 Hypoteticka mira nezaméstnanosti

K hlavnim primarnim zdrojim vyuzZitych pro vznik tohoto ¢lanku
jsou statistiky CSU a udaje CzechInvestu. Hlavni pouZitou metodou
pro zhodnoceni dopadd vySe uvedenych PZI je komparativni
analyza. Udaje o regionalnim trhu prace Gerpané ze statnich instituci
jsou porovnany sinformacemi ziskanymi z vyro¢nich zprav
zkoumanych PZI.

Dopad analyzovanych PZI na regiondlni trh prace je kvantifikovan
pomoci rozdilti mezi skute¢nou mirou nezaméstnanosti (u):

Y 100
= — %
=1

a tzv. hypotetickou miru nezaméstnanosti (a):

U+ E|
Uy = ——2 4 100

kde U predstavuje skuteény pocet nezaméstnanych osob dle tidaji
CSU, L pracovni silu a Err  sumu poctu
analyzovanych PZI v jednotlivych letech.

zaméstnanci

Uskali této metodiky tkvi v tom, e PZI &asto zam&stnavaji cizince.
Bohuzel tyto informace jsou obtizng zjistitelné. Nicméné dle udaji
CSU je pro okres Louny specificky nizky pocet cizincti (CSU,
2015).

Tento fakt potvrzuje Simanova v monografii Investiéni pobidky,
nadnarodni firmy a regionalni rozvoj, kde uvadi, Ze Ustecky kraj
Podil cizincli na celkové regionalni zameéstnanosti nedosahuje
v Usteckém kraji hodnotu 1 % (Simanova, 2011).

Nasledné primérméa hodnota dopadu analyzovanych PZI na
regionalni trh prace za celé sledované obdobi (n) je kvantifikovana
pomoci rozdilti mezi tzv. hypotetickou mirou nezaméstnanosti:

1?‘1
Uy =37 ) Uy

[=1

a skute¢nou miru nezaméstnanosti:

- 1 n
uzﬁZui
=1

Hypotetickou miru nezaméstnanosti ukazuje tab. 2. V tabulce jsou
uvedené Udaje o regionalnim trhu prace od r. 2000 do r. 2013, tedy
za obdobi, kdy zacaly PZI v PZ Alpka zaméstnavat pracovniky.
V dobé vzniku tohoto pfispévku nebyly jeste zverejnéné kompletni
vyroéni zpravy za r. 2014 u vsSech analyzovanych firem, z divodu
kompletni srovnatelnosti dat, je r. 2013 uveden jako posledni
analyzovanym rokem (Ministerstvo spravedInosti, 2015).

Dale tab. 2 obsahuje tUdaje o tzv. hypotetickém poctu
nezameéstnanych W+ Ero) Pii neexistenci PZI, popt. pfi jejich
lokalizaci do jiného regionu, by se pocet nezaméstnanych osob
navysil o pocet zaméstnancu v téchto PZI (E). Vypocéty ve sloupci
hypotetického ~ poftu  nezaméstnanych osob tvofi sumu

nezaméstnanych a poétu zaméstnanci v analyzovanych PZI
(U+ Erpp)
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Tab. 2: Vypocet hypotetické miry nezaméstnanosti v piipadé
neexistenci analyzovanych PZI

Rok U U Erpr | U+Epp; | Un Up—U
2000 17 7523 117 7640 17,4 0,266
2001 17 7521 283 7804 17,9 0,649
2002 19 8050 398 8448 19,5 0,919
2003 19 8091 515 8606 20,1 1,202
2004 15 7681 781 8462 16,6 1,533
2005 13 7457 984 8441 14,9 1,738
2006 12 6571 1051 7622 14,1 1,937
2007 9 4860 1497 6357 11,7 2,751
2008 9 4624 1415 6039 11,6 2,705
2009 12 6147 992 7139 13,6 1,888
2010 13 6495 939 7434 14,2 1,787
2011 12 6044 949 6993 14,3 1,936
2012 13 6004 863 6867 15,2 1,910
2013 11 4833 840 5673 12,6 1,860
Pramér 14 6564 830 7395 15,3 1,7

Zdroj: viasmi vpocty na zdkladé dat CSU a portdlu Ministerstva
spravedInosti

Na zakladé vypoctu hypotetického poctu nezaméstnanych W+ Ero)
je nasledné urCena hypotetickd mira nezaméstnanosti  (ua).
Skutenou miru nezaméstnanosti (u) a hypotetickou miru
nezaméstnanosti (#a) nebo-li miru nezaméstnanosti, jenz by nastala
bez lokalizace PZI do PZ Alpka ilustruje obr. 3.

Obr. 3: Porovnani skute¢né miry nezaméstnanosti
S hypotetickou mirou nezaméstnanosti

22% | ==Mira nezaméstnanosti (1l) =—Hypotetickd mira nezaméstnanosti (U.)
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Zdroj: Viastni zpracovani na zdkladé dat z CSU a viastnich vypoctii

Z obr. 3 je jasné viditelny dopad PZI na regionalni trh prace.
Rozdily mezi hypotetickou a skute¢nou mirou nezaméstnanosti,
tvofi na obr. 3 plochu mezi Cervenou a cernou linii. Konkrétni
vycisleni tohoto vlivu za jednotliva 1éta je uvedeno vtab. 2. Pfi
pohledu na tato Cisla Ize konstatovat, ze PZI zPZ Alpka dokézi
snizit nezaméstnanost v priméru o 1,7 p. b. ro¢né, coz lze
povazovat za velky piinos, zvlasté pokud vezmeme v Uvahu, Ze toto
snizeni je vyvolano pouze ¢&tyfmi firmami situované v jedné
relativné malé PZ. Z obrazku také patrné, Ze vyvoj v PZ Alpka
kopiruje vyvoj nezamé&stnanosti v okresu Louny, ale jeji vliv na
snizovani miry nezaméstnanosti je pomérné stabilni, dokonce lze
vypozorovat riistovou tendenci.

3. ZAVER

Porovnani skute¢né miry nezaméstnanosti s hypotetickou mirou
nezameéstnanosti v regionu Louny jasné ukazalo pozitivni vliv PZI.
Pokud pomineme vySe zminény demonstrativni efekt italskych
investorl, jednim z hlavnich divodi umisténi téchto PZI pravé do

tohoto regionu byly ¢etné investi¢ni pobidky (IP). — pfedev§im pak
podpora tvorby pracovnich mist, které byly s timto regionem a s PZ
Alpka spojené. IP se zde ukazaly jako spravna motivace pro
investory, jiz vytvofili dohromady stovky novych pracovnich mist,
nebot’ pokud by region nebyl spojen svysokymi IP, lze jen
spekulovat o tom, zda by k lokalizaci investic do regionu vibec
doslo.

Zaroven lze z uvedenych Cisel také usuzovat relativni stabilitu
PZI z PZ Alpka, narozdil od druhé PZ, jenZz se v okrese Louny
nachdzi. Naposledy v PZ Triangle ukon¢ila vyrobu firma
Panasonic a propustila 600 zaméstnanci, coz bylo zhruba 45 %
pracovniktl celé PZ. Firm¢ Logit, s. r. 0. i Conté, s. r. 0. vyprsely
daniové prazdniny a po obdobi hospodaiské krize se situace opét
stabilizuje a nic nenasvédéuje tendencim k jejich odchodu z PZ &i
k propousténi zaméstnanct. Firma FTE automotive Czechia s.r.o. se
dynamicky rozviji a je vsoulasnosti povaZovana za
nejperspektivnéjsiho regionalniho zaméstnavatele. Co se tyce
posledni i kdyZ nejmensi PZI firmy Rover Czech s.r.0. ani zde se
neptedpoklada, ze by investor chtél region opustit. Firma jednak
¢erpa podpory a jednak jako dodavatel Conty, s. r. 0. je odvisly na
jeji vyrobé a jak uz bylo feceno, u Conty, s. r. 0. se nepredpoklada, i
kdyZz uz doSlo K uplynuti daflovych prazdnin, ukonéeni vyroby a
zmena lokality.

Z vyse uvedenych informaci lze vyvodit zavér, ze IP pfispély ke
snizeni regionalni nezaméstnanosti, nebot’ analyzované PZI z PZ
Alpka hraji vyznamnou roli z hlediska zaméstnanosti obyvatel
ptilehlého regionu.

Na zéklad¢ vySe uvedeného lze ulinit zavér, ze bez téchto PZI by
stav na regionalnim trhu prace byl vyrazné horsi, v priméru o 1,7 p.
b. Nevznikala by Zadnd obchodni spojeni s mistnimi
podnikatelskymi subjekty, nezménil by se krajinny rdz ani podoba
meésta a prilehlé oblasti. Lidé by neméli diuvod se do regionu
st€hovat bez existence téchto pracovnich prilezitosti. Lze tedy tvrdit,
ze tyto PZI maji bezesporu pozitivni vliv na pfilehly region.
Jednotlivé dopady a ptinosy vSak nejsou aplné vy¢islitelné. Zména
krajinného razu, zlepSeni spolecenského zivota diky sponzoringu
téchto firem, Ci zatraktivnéni regionu lze jen tézko kvantifikovat.

Stejné tak jako dopad na vzdélani. Dle zdrojovych informaci MU
Podbotany, vzhledem k intenzivni spolupraci s regionalnimi
vzdélavacimi institucemi, analyzované PZI ovlivnily skladbu
vyucovanych predmétii. Do rozvrhl pfibyla italStina, na némcinu a
angli¢tinu je kladen vétsi diiraz co do poctu hodin. Lze tedy fici, ze i
kdyby firmy z PZ dtive nebo pozdéji odesly, zistanou v regionu
vzdélani mladi lidé, ktefi diky své jazykové vybavenosti budou moci
najit snaze uplatnéni na trhu praci ¢i na vysokych Skolach. Obdobna
situace trva i na odbornych ucilistich, kde se zménily pocty studenti
pfijimanych do jednotlivych obord, podle pozadavkii mistnich
firem. Duraz je také kladen na vétsi kooperaci mezi vzdélavacimi
institucemi a korporéatni sférou a to zejména skrze odborné staze
studentii (MU Podbotany, 2014).
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